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Fiche de fonction 

technicien mécanique et electronique 
 

 
Venez rejoindre notre équipe dynamique de 5 collaborateurs et renforcer nos compétences 

pour relever nos défis de demain ! 

Fondée en 1985, VIBRA FRANCE spécialiste du matériel et des techniques de vibration, propose 

toute une gamme de vibrateurs électriques, électromagnétiques ou pneumatiques, pour les 

marchés de l’industrie et du BTP, en France et à l’international avec de nombreux clients en Europe, 

Afrique, Asie et Amérique. VIBRA France conçoit également des tables vibrantes sur mesure pour 

répondre aux besoins de ses clients.  

L’entreprise affiche un chiffre d’affaires de plus de 2 M€ et souhaite poursuivre son développement 
par une offre produits plus innovante et à destination des industries agro-alimentaires, 

cosmétiques et pharmaceutiques. 

 

Réputé pour notre expertise et notre qualité d'accompagnement, nous recherchons à consolider 

notre sympathique équipe avec un technicien mécanique et électronique afin de préparer l'avenir. 

 

Vos missions  

Domaines d’expertise : Mécanique, Electricité, Electronique, Production, SAV  

En collaboration direct avec la direction, vous serez principalement en charge de : 

SAV 

• Réparer les aiguilles et les convertisseurs de fréquence 

• Ponctuellement, dépanner ou régler de vibrateurs ou installer sur site 

• Analyser les pannes, établir et envoyer les devis 

• Assurer la relation clients (relance et transformation devis) 

• Répondre aux clients sur des questions techniques et préconiser les solutions adaptées 

 

Production 

• Assemblage et montage de divers produits sur demande client (découpe, perçage, 

soudure, vissage, …) 
• Conception d’armoires de commandes et testage 

• Gestion du stock de fournitures d’atelier : passation de commandes chez fournisseurs, 

négociation des prix, validation du bon de réception 

• Gestion du stock de pièces détachées en lien avec le magasinier 

• Participation ponctuelle au rangement dans le stock ou aux expéditions 

• Assurer l’entretien de son matériel et de l’outillage 

• Participer à l’inventaire annuel 
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Assurer la formation de clients et de nouveaux collaborateurs sur la réparation 

Respecter les règles d’hygiène et de sécurité et le port des EPI 

Assurer la veille concurrentielle sur de nouveaux produits 

Votre profil 
• Bac +2/3 (DUT/BTS, Licence : mécanique, électronique, électricité) 

• Habilitation électrique BR-BE essai 

• Manipulation du gerbeur manuel et transpalette 

• Maitrise de la soudure à l’arc 

• Savoir manipuler des outils électro-portatifs 

• Permis de conduire 

 

Conditions du poste 
• Lieu de travail : Vaise (Lyon 9) 

• Temps plein 35h50 qui font bénéficier de 3 jours de RTT 

• Mutuelle Contrat AXA Formule Bien-être, prise en charge à 50%  

• Tickets-restaurant 

• Abonnement de transport en commun pris en charge à 50% 

 

Pour postuler  

 

Envoyer CV + vos motivations à rejoindre l’entreprise à : 

Contact@vibrafrance.fr 
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